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Veranderung
bewirken




Als Vorstand von Menschen in Hanau e.V. sind wir sehr stolz tiber
die Vielzahl an Themen, bei denen wir sichtbare Veranderungen in
unserem Umfeld und den Képfen der Menschen bewirken. Noch
mehr erflillt es uns mit grolRem Gliick die Begeisterung und den
Einsatz unserer Engagierten zu sehen, die mit viel Herzblut,
Weitblick und Eigeninitiative an den vielen Facetten der Projekte
und an den gré3ten Herausforderungen arbeiten. Es berthrt uns
immer wieder, wenn wir erleben, wie die Teilnehmenden ihre
Freude und Dankbarkeit zum Ausdruck bringen.

Wir hoffen, dass es auch unserem gesamten Broschiiren-Team
gelungen ist, diese Emotionen, Eindriicke und die Vielfalt der
Themen in dieser Broschiire aufzuzeigen.

Mit voller Uberzeugung bleiben wir weiterhin aktiv und setzen uns
fir eine gelebte Vielfalt in und um Hanau ein!

Euer Vorstands-Team
Cettina, Franziska, Daniel

Diese Broschiire ist eine
Veroffentlichung von Menschen in
Hanau. Weitere Publikationen gibt es
unter:

URL: https:/menschen-in-hanau.eu/

veroeffentlichungen/
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Uber uns

Die Vielfalt der Mewschew
ist die grokte Starke, die
wir als Gesellschaft habew.

Herzlich willkommen bei
,Menschen in Hanau“!

Wir engagieren uns fur die
Forderung von Vielfalt und
Inklusion in unserer Stadt. In dieser
Broschiire stellen wir unsere Arbeit
vor und zeigen, welche positiven
Veranderungen wir dadurch in der
Gesellschaft bewirken.

Unsere Initiative wurde ins Leben
gerufen, um allen Biirger*innen in
Hanau eine gleichberechtigte
Teilhabe am Leben zu ermoglichen.
Deshalb setzen wir uns mit
Leidenschaft dafiir ein, dass Alter,
Herkunft, Religion oder
Behinderung keine Hiirden
darstellen. Stattdessen stehen die
individuellen Bedurfnisse, Talente
und die personliche Geschichte
jedes einzelnen Menschen im
Vordergrund.

Diese Vision setzen wir durch
verschiedene Veranstaltungen und
Projekte um. Dazu zahlen unter
anderem das Rikscha-Projekt, bei
dem Senior*innen und
mobilitatseingeschrankte

Menschen Ausfahrten durch die
Stadt geniel3en, oder unser
Checker-Team, das offentliche
Orte auf Barrierefreiheit testet.
Diese und viele weitere spannende
Projekte stellen wir auf den
folgenden Seiten vor.

Gemeinsam gestalten wir die
Zukunft von Hanau. Alle kbnnen
dazu beitragen, dass jede*r
gesehen, gehort und geachtet
wird. Wir laden alle dazu ein, Teil
unserer Gemeinschaft zu werden
und so Hanau zu einem noch
lebenswerteren Ort fir alle zu
machen!

Bei unserem Gruppenbild zeigen
wir das Gebardenzeichen fur ,Ich
liebe dich®. Flir uns steht es fir
Respekt, Zusammenhalt und die
Wertschatzung aller Menschen.
So verstehen wir auch Inklusion:

Offen, respektvoll und gemeinsam.

Auch unsere Broschiire haben wir
so gestaltet.

Wir haben versucht, dass
moglichst viele Menschen sie gut
verstehen kdnnen.

Wir arbeiten ehrenamtlich.

Mit Sicherheit ist uns nicht alles
perfekt gelungen. Wir lernen
immer weiter dazu.

Unser Verstandnis von Inklusion ist:

Alle Menschen diirfen mitmachen.
Egal woher jemand kommt oder ob
jemand eine Behinderung hat.
Unterschiede machen uns stark.
Wir achten darauf, dass alle gut
dabei sein konnen. Wir reden
freundlich. Wer Hilfe braucht,
bekommt Hilfe. Wir horen zu,
wenn Menschen von ihren
Erfahrungen erzihlen. Unsere
Angebote sind fir alle offen.
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Alltagsprofis fur Barrierefreiheit

Im Checker-Team engagieren sich Menschen mit

und ohne Behinderung. Gemeinsam planen wir
Aktionen, um auf das Thema ,Barrierefreiheit und
Inklusion“ aufmerksam zu machen. Wir geben auch
konkrete Handlungsempfehlungen an politisch
Verantwortliche und an Inhabende von Geschaften
und Lokalen. Wir wollen die Eigenstandigkeit von
Menschen mit Behinderung fordern. Ziel ist es, dass
alle Menschen moglichst selbststiandig Geschifte,
Restaurants oder andere Orte besuchen kdnnen.

Team-
Wir wollen, dass alle an unserer Treffen*

Gesellschaft teilhaben kdnnen. Dazu

gehort fiir uns neben dem Abbau von 30+

Barrieren wie Stufen auch ein

Bewusstsein fiir einfache Sprache, fiir Workshops*
verstandliche Ansagen und Anzeigen in

offentlichen Gebauden oder anderen

Ortlichkeiten und auch eine angemessene

Kommunikation - alle sollen an unserer

Gesellschaft teilhaben kdnnen.

Start-Jahr
10 11



Die Stadt ist fur alle da

Unser Projekt "Barrierefreie Karte - Stadtplan fiir

Hanau" verfolgt das Ziel, die Stadt fur alle

Menschen zuganglicher zu machen. Seit 2022
arbeiten wir an der EinfGhrung einer barrierefreien
Online-Karte, gefordert durch die Aktion Mensch.
Diese Karte bietet Informationen zur
Barrierefreiheit von Geschaften und offentlichen
Einrichtungen. Zudem ermoglicht die Karte der
Community, aktiv mitzuwirken. Sie markieren
Orte, die fir Personen mit Einschrankungen

zuganglich sind. So schaffen wir gemeinsam ein

inklusiveres Hanau. . #
| §
?;-;5;; V — -
100+ 50 ¥ @ ? -
: iy 4
Gecheckte Kooperations 2 - :
Durch Check-und-Map-Events haben wir Orte -Partner ! N\ -5'
lokale Geschafte und 6ffentliche Einrichtungen e
Uberpri daufd line K kiert.
(i .erp.r.uf't und auf der online "arte markiert 180 1 Ty i
Dies fordert die Lebensqualitat der - . i Darrie o ‘:*'ﬁi !
TR ragen im nline- - e (e
Betroffenen und sensibilisiert Kaitllod Ve | = (2022

Geschaftsinhaber fir die Bedeutung von
Barrierefreiheit. Mit jedem gecheckten Ort
und unserem "Gecheckt-Aufkleber" steigern
wir das Bewusstsein flr Barrierefreiheit in
Hanau.

www.hanau-barrierefrei.de

Start-Jahr
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Wir bringen Menschen (aus Hanau) zu etwas
Gemeinsamem zusammen. Je nach Aktivitat
sind das unterschiedliche Leute, wobei sich
jeder zu jeder Aktivitat anmelden kann und
wir keine Auslese treffen.

Was wir mochten, ist, Leben in unsere
Zivilgesellschaft bringen, das unabhangig von
politischen Parteien, Vereinen und
Verbanden existiert, das die Teilnahme
(Teilhabe) moéglichst vieler Menschen mit
unterschiedlichem Hintergrund erlaubt und
einen sorgsamen, gleichberechtigten Umgang
miteinander pflegt und lebt.

vl

-
—
Menschen in Hanau ist eine Gruppe voller
ehrlichen, zuvorkommenden,
unterstilitzenden, akzeptierenden und
interessanten Individuen. Wir alle vertreten
und leben die Vielfalt aus. Die
verschiedensten Ideen fiir Projekte werden in
die Tat umgesetzt mit viel Elan und
insbesondere dem Willen, auch sensible
Themen der Gesellschaft nahe zu bringen.
Menschen aus den unterschiedlichsten
Kulturen, Altersklassen und Arbeitsbereichen
finden immer einen Konsens. Jede/r kann die
eigene Meinung duflern, ohne die Angst,
verurteilt zu werden.




Spielen und Gemeinschaft

Unsere Spiele-Angebote sind seit 2019 ein fester
Bestandteil unserer Formate fir eine Teilhabe aller. Sie
sind grundsatzlich offen fir alle, die Freude am Spielen
und Knobeln haben. In geselliger Runde, oft mit Snacks,
Kuchen und Getranken wird gemeinsam eine Runde
‘gekniffelt’, bei ‘Mensch drgere dich nicht’ um die Wette
gewdlirfelt, bei ‘SkipBo’ an Zahlenreihen gewerkelt oder
klassisch beim ‘Rommee’ um den Punktsieg gerungen.
Diese Formate geben vielen unterschiedlichen Menschen
aus Hanau und der Umgebung regelmafige Mitmach-
Moglichkeiten. Und manchmal ergibt sich aus dem
Zusammensein eine ldee, aus der etwas NEUES entsteht.

Spielende
Unsere Spiele-Koordination hat insgesamt Personen

etwa 800 Mitmenschen im Jahr 2024 die

Méglichkeit gegeben, Geselligkeit, 1 1X
Unterhaltung, Spiel, Spal3 und Freude zu
geniellen. Insgesamt konnten etwa 150
Stunden gemeinsam gespielt werden.

BINGO Spiele-
Abend

23X

Spiele-
Nachmittag

Start-Jahr
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Mit der Rikscha Freude schenken

Unser Rikscha-Projekt bietet ein einzigartiges

Freizeitangebot fliir Bewohner*innen von Alten-
und Pflegeeinrichtungen in Hanau. Mit zwei
modernen Rikschas fahren unsere
ehrenamtlichen Pilot*innen Senior*innen bei
kostenfreien einstlindigen Rundfahrten durch die
Stadt. Dabei werden auch Ausflugs-Orte wie
Schloss Philippsruhe und der Park in
Wilhelmsbad besucht. Die Fahrten erméglichen
es den Teilnehmer*innen, frische Luft zu
schnappen, Erinnerungen aufzufrischen und

neue Eindricke zu sammeln.

Rikschas Pilot*innen
Das Projekt hat die Lebensqualitat der

Fahrgaste verbessert und einen
wertvollen sozialen Austausch gefordert.

Unsere geschulten Piloten bringen 160 518
Freude und Teilhabe-Erlebnisse in die
Leben der Senioren. Vertraute Orte
werden aufgesucht und es entstehen
schone Gesprache. Unser Projekt starkt 16 5000
somit die Inklusion und das Event Gefahrene
Zugehorigkeitsgefihl. Fahrten* Kilometer*

E'S

Beforderte
Senioren*

Fahr-Tage

Start-Jahr
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Ich bin schon fast seit dem Anfang von MIH
dabei und sehe, wie sich die Organisation sehr
facettenreich entwickelt. Mir gefallt die
Vielfaltigkeit, die Vielschichtigkeit von
Menschen in Hanau sehr gut. Spielenachmittage,
Diskussionsraume, Themen zu Nachhaltigkeit
und Umwelt (Tauschmarkt), das Checkerteam,
das die Stadt barrierefreier macht, tiberall trifft
man auf Menschen, die sich engagieren, um
Hanau zu entwickeln, zu verbessern, fiir alle.
Gerade durch die enge Zusammenarbeit in
Sachen Barrierefreiheit habe ich viel Giber andere
Wahrnehmung und Bediirfnisse gelernt. Man
kann sich selbst als Mensch wunderbar
weiterentwickeln und wachsen.




Spielerisch Demokratie starken

Wie kdnnen wir Demokratie spielerisch starken?
Mit dieser Frage sind wir in das Projekt gestartet.
Inspiriert hat uns das Format des Quiz-Abends oder
Kneipen-Quiz, das im englischsprachigen Raum sehr
beliebt ist. Insgesamt vier Abende haben wir 2024
organisiert. Das Konzept ging auf. Die Menschen
haben diskutiert und sich ausgetauscht. Und dabei
Spal3 gehabt. Mit jeder Veranstaltung kamen neue
Themen hinzu. Inklusion, Spiele, Umwelt. Fir unser
gesellschaftliches Miteinander wichtige Themen.

Wir haben einen Austausch auf Abende
Augenhohe zwischen unterschiedlichen

Gruppen gestirkt und Menschen 200
inspiriert, sich in anderen Projekten zu

engagieren. Belegte Spielende

Brote

12

Netzwerk-
Partner

Wir haben die Fahigkeit zu diskutieren

und einander zuzuhoren gestarkt. Das ist =

in unseren Augen wichtiger denn je. I
o)
o

Start-Jahr

k. i




Informieren &  Sensibilisieren

Informieren und Sensibilisieren ist ein zentraler

Bestandteil unserer Arbeit. Uber unsere Webseite,
Blogbeitrage und soziale Medien erhéhen wir das
Bewusstsein fir Inklusion und Barrierefreiheit.
RegelmalRige Newsletter informieren unsere
Mitglieder Gber aktuelle Ereignisse. Unsere
Sensibilisierungs- und Informationsveranstaltungen
bieten eine Plattform zum Austausch und férdern

das Verstandnis fir Menschen in den

bt
unterschiedlichsten Lebenssituationen. -4 | I I [ ‘ Fi ‘ ‘ I I
| ' A

90.000 1.350

Website- Instagram-
Menschen sind informiert tGber die Aufrufe Follower

Themen Inklusion und Barrierefreiheit.
Sie kénnen ihre eigenen Geschichten und

Erfahrungen teilen und helfen damit 360 1'190
anderen, die dhnliche Erfahrungen
machen.

Newsletter Facebook-
Abos Follower

860

Blog-
Beitrage

Stand 2024

Start-Jahr
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Tauschen statt kaufen

Die Idee von Tauschmarkten findet deutschlandweit
immer mehr Zulauf. Man findet sie vor allem in

grofBeren Stadten und online als Verschenkmarkte.
Unsere Tauschmarkte finden seit 2021 4 Mal im
Jahr an der Wallonisch-Niederlandischen Kirche
statt. Hier geben wir allen die Maéglichkeit, nach
dem Motto “tauschen statt kaufen” an gut erhaltene
Secondhand-Kleidung zu kommen. Je nach
Sonderthema kdnnen auch Blicher, Pflanzen,
Werkzeuge oder Taschen getauscht werden.

Dinge weiterzugeben statt wegzuwerfen,
entlastet die Umwelt. Unser Tauschmarkt
bietet die Gelegenheit, neue Menschen und
Vereine kennenzulernen und starkt das
Gemeinschaftsgefiihl. Das geldlose Konzept
fordert Gerechtigkeit und Inklusion.

Unser Kooperations-Netzwerk hat sich
durch die regelmaRigen Tauschmarkte stark
erweitert.

il

£ F '?' V-\

;
! ’:F' ;‘ | \
N 3 5 f@"
250 4
Tauschende Tausch-
Markte
15+ 40 )Q i
s W 2021

2.000

Gespendete
IEE

pro Jahr

Start-Jahr
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Hummeln retten

Das Hummel-Schutzprojekt im Lindenaupark in
GrofBauheim setzt sich seit 2021 fiir mehr
Artenvielfalt ein. Wir haben mit tatkraftiger
Unterstitzung des Hanau Infrastruktur Service
ein Insektenhotel gebaut, Magerbeete angelegt,
eine Eidechsenburg mit Wasserstelle gestaltet
und 1.000 gespendete Blumenzwiebeln gesetzt.
Wir versuchen gezielt Menschen aus der
Umgebung in das Projekt einzubinden, z.B. als
Grinpat*innen. So bleiben die gepflanzten und

gebauten Lebensraume noch lange erhalten.

Wir haben 4 Schulklassen der
Lindenauschule tber die Wichtigkeit der
Wildbienen informiert und mit ihnen
zusammen Moglichkeiten erarbeitet,
Hummeln & Co. zu schiitzen und mit
Nahrung zu versorgen. Mitarbeitende von
Heraeus und Auszubildende von IKEA
Hanau haben sich am Projekt beteiligt.

Blumen-
Zwiebeln

6

Pflanz-
Aktionen

Viele

Gerettete

Sandarium

1

4t

Verbaute
Steine




Eine Chance fur alle

Das Projekt ,Chancenpatenschaften® hat eine lange,
erfolgreiche Geschichte - auch und vielleicht
besonders in Hanau. Seit Marz 2024 ist ,Menschen
in Hanau e. V.“ der lokale Trager des Projekts. Das
Projekt stof3t Patenschaften zwischen alteren,
lebenserfahrenen und jiingeren Menschen an, die
durch Flucht oder andere Lebensumstande von

sozialer Benachteiligung betroffen sind.

Team-
Jede einzelne Patenschaft hat ihre eigene Treffen

Wirkung. Eine Person lernt eine neue

Sprache und hat dadurch bessere Chancen g 5 :
Arbeit zu finden. Die andere wird motiviert . _-:ﬂ'i"'-._._ w‘
ihre Ausbildung abzuschliel3en, weil nun alt & jung T Ul 202
jemand da ist, der sie starkt. Eine Ghancenpatenschafign

Gemeinschaft entsteht. Das ist flir uns eine

wichtige Wirkung. Menschen, die sich I B S
: . —< Ba

helfen und einander kennen lernen. : ’
Bundesarbeitsgemeinschaft

Senioranbiiros

Start-Jahr
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Entwic

Wir nehmen an landesweiten Aktionen teil, wie den
Internationalen Wochen gegen Rassismus. Es ist uns
wichtig Position zu beziehen und auf
gesellschaftliche Themen aufmerksam zu machen.
Dazu entwickeln wir Kunst-Projekte, bei denen alle
mitmachen und sich wohl dabei fiihlen kénnen.
Aber auch im Kleinen sind wir kreativ tatig, mit
Bastel-Aktionen (Dankes-Karten, gehikelten
Geschenken ...).

Nicht zu vergessen ist unser Graphik-Team, das nicht
nur unsere Flyer, Webseite und Social-Media-
Beitrage gestaltet, sondern auch diese Broschiire.

Uns ist es wichtig, die Kunst-Aktionen
moglichst niedrigschwellig anzubieten.
Wir stellen Materialien und Ideen zur
Verfligung. Laden alle ein, mitzumachen.
Professionelle Kunstschaffende hangen
neben Kinderzeichnungen.

Die Botschaft ist wichtig und die ist in den
Bildern und Kunstwerken immer sichtbar.

27

Kunst-
Aktionen

200+

Mit-
Machende

Viele

Kreative
Stunden

keln und Ges

8

Aktions-
Tage

300+

Kunst-
\WELE

talten

Start-Jahr




Empowern und Wachsen

Wir bieten die Maéglichkeit zum Empowerment und
starken uns gegenseitig. Wir bieten vielfaltige
Moglichkeiten, aktiv an Projekten mitzuwirken und
eigene zu starten. Ob beim Schreiben, Malen,
Spielen oder anderen Tatigkeiten - alle finden hier
ihren Platz. Wir veranstalten Workshops, die nicht
nur zur Fortbildung dienen, sondern auch den
Teamgeist fordern. Unser Wunsch ist, dass alle
selbstbestimmt und selbstbewusst in ihrem Leben
handeln kénnen.

Durch das Verleihen unserer Vereinsmaterialien

ermoglichen wir es, neue Erfahrungen zu sammeln.

5 52

Workshops Mit-
Unser Engagement hat einen Einfluss auf Machende
die personliche Entwicklung unserer

Mitglieder. Die internen Workshops, wie =+

das Videodrehen, Schreiben mit einer g'olo glo :
Autorin, oder das Fotografieren mit einer zER SISl ; 2015
professionellen Fotografin, haben nicht nur Trainings CagAEETG :

neue Fahigkeiten vermittelt, sondern auch

das Gemeinschaftsgefiihl gestarkt.




Ubernahme der

1. Tauschmarkt Alt&Jung Chancen-Patenschaften

Demokratie-RAUM
auf dem Hanauer Marktplatz

2019

Veroffentlichung
der Website

2016

2020

2015 Menschen in Hanau wird

am 20. August ein
eigenstandiger

Griindung der Initiative
»,Menschen in Hanau“ als
stadtisches Inklusions-Projekt

gemeinnlitziger Verein

2021 2024

Start der online Karte:
www.hanau-barrierefrei.de

2025++

3

Start des Formats:
Pub-Quiz fiir Demokratie

2023
Start d Endlose Ideen
Riﬁsch:-rFahrten flir zukiinftige Projekte.

Vielleicht auch mit dir!



Was macht den
Verein besonders?

Das sagen unsere Aktiven dazu:
Die Welt kann man auch regional
in Hanau verandern, hier gibt es
genug Themen, und Menschen-in-
Hanau ist superflexibel, hier kann
man ldeen einbringen und in
einem tollen Team mit Spaf3 direkt

umsetzen.
Gernor

Ich liebe die Vorstellung von
Menschen in Hanau, dass ein
Mensch einen anderen Menschen,
jenseits von seiner Religion, Ethnie
oder etwas anderem, einfach nur
fiir sein Menschsein, akzeptiert.

Die verschiedenen, spannenden
Projekte und Ideen von Menschen
in Hanau lassen mich unsere
Heimatstadt und die Vielfaltigkeit
der Bewohner:innen immer wieder
neu kennen lernen und die
Themen Nachhaltigkeit und
Inklusion in die Mitte der
Gesellschaft bringen.

pan®

Bei "Menschen in Hanau" kann ich
mich an sinnvollen Projekten
beteiligen, die ich personlich
spannend finde und die das Leben
anderer bereichern. )
Taniid

Durch einen Zufall wurde ich
Mitglied im Team von Menschen in
Hanau. Ich liebe die Grundidee der
Organisation und das Team ist sehr
mutig, motiviert und empowering.

—? Ob\ﬁ\

Ich bin bei Menschen in Hanau,
weil ich hier akzeptiert und
respektiert werde, so wie ich bin -
trotz Einschrankungen.

\1\1\6\0\“\6

Es ist ganz wunderbar zu
beobachten, wie liber die
ehrenamtliche Zusammenarbeit
neue Verbindungen /
Freundschaften entstehen. Es wird
miteinander musiziert, Doppelkopf
gespielt, zusammen gereist oder
auch Konzerte besucht. Wenn man
einmal etwas Anderes
ausprobieren méchte, sich alleine
nicht traut, findet man einfach
immer jemanden zum Mitmachen.

SN

Als Geblrtiger 85er Jahrgang
Hanauer ist es mir eine Freude bei
Menschen in Hanau dabei zu sein.
Vielfalt ist der Regenbogen!!!

xRN

Im Verein bin ich von
sympathischen Menschen
umgeben und wir stemmen
gemeinsam sinnvolle Projekte.
Macht sehr viel Spaf3!

s

Wir freuen uns, wenn ihr Teil des Teams werdet!

41
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Komm,

mach mit

Im Verein aktiv werden

Wir bei ,Menschen in Hanau eV
haben manchmal Schwierigkeiten
zu beschreiben, was du bei uns
alles machen kannst - denn es gibt
so viel:

e Ob du gerne schreibst oder
diskutierst,

e ob du kinstlerisch oder
e handwerklich tatig bist,

e du die Technik, sei es am
Computer,

e der Kamera oder am Mikrofon
liebst,

e oder doch lieber Fahrrad fahrst,
e kochst,
e organisierst oder

e einfach Dinge erledigen
mochtest.

Wir finden etwas fir dich.

Vielleicht hast du aber einfach tolle
neue Ideen fir Hanau und
mochtest sie uns gerne vorstellen?
Auch dafir sind wir da. Wir
unterstiitzen dich mit unserem
Wissen und unserer Tatkraft.

Bei uns gibt es alles und wir finden
fur alle einen Platz.

Wir glauben fest daran, dass alle
mit ihren Talenten Hanau

und unser Zusammenleben
bereichern kénnen.

Wir wollen gemeinsam etwas
verandern und aktiv unsere
Gesellschaft mitgestalten.

Jetzt fragst du dich bestimmt, wie
das zeitlich lauft?

Auch da sind wir sehr flexibel:

e Kannst du nicht immer,

e sondern mochtest nur ganz
gelegentlich etwas tun,

e oder dich zeitlich sogar fiirs
ganze Leben verpflichten “zwinker”
... kein Problem, du gibst bei uns
das Tempo vor.

Hat dich das jetzt neugierig
gemacht?

Dann freuen wir uns, wenn du dich
meldest.

Alle Informationen gibt es auf
unserer Webseite
www.menschen-in-hanau.eu.

Event-
Planerin

Rikscha-
Fahrerin
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Workshops
& Trainings

Ihr seid ein Verein, eine Schule, ein
Unternehmen oder eine Institution
und wollt Vielfalt, Inklusion und
Barrierefreiheit starker in den
Fokus riicken? Dann seid ihr bei
uns genau richtig.

Was wir anbieten:

Unsere Angebote basieren auf
langjahriger Erfahrung und
fachlicher Kompetenz. Wir
gestalten unsere Workshops so,
dass sie genau zu euren
Bediirfnissen und Zielgruppen
passen.

Unsere Themenfelder im
Uberblick

Sensibilisierung

e Perspektivwechsel-Workshops:
Einblicke in andere
Lebenswelten fir mehr
Empathie und Verstandnis

e Diversity leben - Einfache
Schritte fiir mehr Vielfalt im
Alltag

e Achtsamkeit und Meditation
inklusiv - fir mehr Klarheit,
Ruhe und Miteinander

e Interaktive Spiele-Events rund
um die 17 Nachhaltigkeitsziele

Barrierefreiheit

e Veranstaltungen barrierefrei
gestalten - Grundlagen und
Tipps

e Hanau barrierefrei -
Kartierungs-Aktionen mit
Praxisbezug

e Inklusiver Auftritt - FUr ein
barrierearmes offentliches
Erscheinungsbild

Vereine inklusiv

e Menschen in Hanau e.V. - Wie
funktioniert es - erfolgreiche
Praxisbeispiele

e Leichte Veranderungen - gro3e
Wirkung

e Begleitung und Beratung

e Moderation bei Konflikten im
Team

e Beratung bei schwierigen
Prozessen in der Vereinsarbeit

Individuell

anpassbar

Flexibilitat, die zu euch passt
Unsere Workshops dauern in der
Regel 3 Stunden, lassen sich aber
verklrzen oder erweitern.

Auch 2-teilige Formate oder
kompakte Tagesworkshops sind
moglich. Gerne entwickeln wir ein
passgenaues Konzept mit euch.

Solidarisches Preismodell

Wir arbeiten mit verschiedenen
Preiskategorien, die sich an euren
finanziellen Moglichkeiten
orientieren. So kdnnen moglichst
viele Menschen an unseren
Workshops teilnehmen. Die
Beitrage flie3en direkt in die
Umsetzung und unterstitzen
unsere ehrenamtliche Arbeit.

Neugierig?

Mehr Infos findet ihr auf unserer
Website - oder ihr schreibt uns
direkt an:

info@menschen-in-hanau.eu

Wir freuen uns darauf, gemeinsam
neue Impulse zu setzen.
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Miteinander. Daher ist es uns bei
,Menschen in Hanau“ besonders
wichtig, eng mit allen Partnern und
Institutionen unserer Stadt
zusammenzuarbeiten. Wir setzen
uns aktiv dafir ein, in unserer
Arbeit Verknipfungen zwischen
verschiedenen Organisationen,
Vereinen und Behorden
herzustellen, um eine starke und
vielfaltige Gemeinschaft zu bilden.

lhr wollt uns unterstiitzen?

Spenden-Konto

Sparkasse Hanau . ]
IBAN: ?;}i
DE33 5065 0023 0000 1393 37 M w0

BIC: HELADEF1HAN e

Lebenshilfe

Hanau e.V.
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Die hier dargestellten Unterstiitzer und
Partner sind nicht vollstandig. Sofern ihr euch
oder euer Unternehmen hier vermisst
schreibt uns gerne eine E-Mail.







Auf unserer Webseite findet ihr unser vollstandiges Team: .

o Mit grof3em e ey ulian el
Einsatz sind dabei:




Unser Wunsch
fur die Zukunft

Als Verein mochten wir in Zukunft
noch viel mehr Menschen mit
verschiedenen Hintergriinden
zusammenbringen. Fur eine offene
Gesellschaft. Fur ein friedvolles
Miteinander. Fiir gemeinsame
Tatkraft.

Dafiir wiinschen wir uns einen Ort.
Einen besonderen Ort. Einen Ort,
der Begegnungen ermaéglicht, von
Menschen, Vereinen,
Organisationen und tollen Ideen.
Ein Ort, der uns zum Verweilen
einladt, uns inspiriert und neues
wagen lasst. Ein Ort, an dem wir
uns besser kennenlernen kénnen,
gemeinsam aktiv werden und
fureinander einstehen. Ein echter
Ort, fir Gemeinschaft eben, an
dem einfach alle wissen:

Hier bin ich willkommen.

Willkommen, egal ob ich Geld
mitbringe, eine bestimmte Sprache
spreche, ein besonderes Alter,
Geschlecht, Religion oder eine
Behinderung habe. An dem ich
willkommen bin, einfach zu sein, zu
sitzen und zu lesen, etwas zu
arbeiten und zu essen oder mich
kurz auszuruhen und mich mit
Leuten unterhalten oder etwas
unternehmen kann. Ein echter Ort
fur Gemeinschaft eben.

Einen solchen Ort wiinschen wir
uns - vielleicht ja auch zusammen
mit dir?
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