Yir

besondere Geschenke

bn*”, Uberreichte die Briefe und Bilder an
nrichtungsleiter Stephan Hemberger. Die-
b werden von den Mitarbeitern des Wohn-
ifts an die Geburtstagskinder weitergelei-
bt. Hemberger bedankte sich herzlich bei
hauer und allen Beteiligten fur diese auf-
erksame und schéne Geste. Bei der Gestal-
ng der Briefe und Bilder war die ganze Fa-
ilie von Schauer aktiv: Die kreativen Han-
u-Bilder hat Sandra Schauer gezeichnet und
re Tochter hat die schénen Briefe geschrie-
en. ,Auch die Geburtstagskinder der nachs-
bn Monate diirfen sich auf eine kleine Uber-
hschung von ‘Vereint helfen’ freuen”, so
andra Schauer.
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senioren im Wohnstift

Decken —von den Balkonen aus. Organisiert
urde das Konzert von Cordula Delp, Lei-
ung der Sozialen Betreuung, und Stephan
erget, Koordinator der Veranstaltungsrei-
e ,Kunst und Kultur erleben”. Fur das En-
nagement der Musiker spendeten die Be-
vohner kraftigen Applaus. ,Ein Konzert mit
usikern im Schnee, das habe ich noch nicht
erlebt. Das war beeindruckend”, duBerte
sich eine Bewohnerin. UPNIFOTO: PM
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Engagement ist Ehrensache

Auf diese Industriepark-Mitarbeiter ist Verlass in Notlagen

Hanau — Seit Beginn der Coro-
na-Pandemie wird an vielen
Stellen jede helfende Hand
dringend gebraucht. Viele
Mitarbeiterinnen und ‘Mitar-
beiter aus dem Industriepark
Wolfgang (IPW) engagieren

sich auf ganz unterschiedli-

che Weise ehrenamtlich.
Drei von ihnen berichten von
ihren Erfahrungen.

An Heiligabend klingelt bei

Sascha Dostal dag Telefon —-
ein Anruf des Bayerischen Ro- -
- ten Kreuzes (BRK). Simtliche

Bewohner und Mitarbeiter ei-
nes Pflegeheimes in Stock-
stadt haben sich mit dem Co-
rona-Virus infiziert. Die Be-
wohner miissen sch.r%eilst-

moglich in umliegende Kran-

kenhiuser evakuiert werden.
Der darauffolgende Tag lduft
fiir den 30-Jahrigen, der sich
ehrenamtlich beim BRK sei-
ner Heimatgemeinde Kahl
engagiert, anders als geplant.
Statt mit seiner Frau und den
beiden Kindern gemiitlich
unter dem. Tannenbaum zu
sitzen, legt er Schutzanzug,
Schutzmaske und Gesichtsvi-
sier an und macht sich mit
mehreren BRK-Kollegen im
Rettungswagen auf den Weg
ins Pflegeheim.

Gemeinsam mit Helfern
anderer BRK-Ortsvereine bet-
tet er die alten Menschen auf
Transportliegen und beglei-
tet sie in benachbarte Klini-
ken. Es ist fiir Sascha Dostal,
der im Industriepark als
Fachkraft fiir anlagentechni-
schen Brandschutz arbeitet,
nicht der erste Einsatz dieser
Art. Seit Beginn der Corona-
Krise war er mehr als 30-mal
im Einsatz. Zuerst beim Auf-
bau von Testzentren, dann
beim Transport von Proben
in Labore nach Bad Kissingen
und schlieRlich ‘als Helfer
in Senioren- und Pflegehei-
men.

Dass dies iiberhaupt mog-
lich ist, ist auch seinem Ar-
beitgeber Evonik und den je-
weiligen Vorgesetzten zu ver-
danken. Denn fiir Einsatze
im Bevolkerungs- und Kata-
strophenschutz werden eh-
renamtlich titige Mitarbeiter
von der Arbeit freigestellt.
Evonik wurde dafiir kiirzlich
von der Organisation ,Helfer-
netz Bayern“ als _,Helfer-

freundliches Unternehmen®
ausgezeichnet. ,Mein Chef
unterstiitzt mein Engage-

Sind in den vergangenen Monaten in ihrem Ehrenamt be-

sonders gefordert gewesen: die Industriepark-Mitarbei-

ter Miriam Appel, Daniel NeB (oben links) und

Dostal. e

ment beim Roten Kreuz. Da-
fiir bin ich ihm sehr dankbar,
denn ohne diese Unterstiit-
zung konnte ich Arbeit und
Ehrenamt nicht so gut verein-
baren.”

Im Sanititsdienst des Ro-
ten Kreuzes ist Sascha Dostal
kritische Situationen ge-
wohnt. Doch seine jiingsten
Einsitze haben auch ihn be-
troffen gemacht ,In den ver-
gangenen Wochen haben wir
an mehr als zehn Tagen Se-
nioren- 'und Pflegeheime in
ihrer tiglichen Arbeit unter-
stiitzt — meistens auf Statio-
nen, auf denen alle Bewoh-
ner positiv auf das Virus ge-
testet wurden. Haufig war es
so, dass die gesamte Beleg-
schaft infiziert war und
die Pflegebediirftigen nicht
mehr versorgt werden konn-
ten. So haben wir morgens
das Waschen, Anziehen und
die Verpflegung tiibernom-
men. Ich bin froh, dass wir
durch unsere Arbeit wenigs-
tens eine Gruhdversorgung
der pflegebediirftigen Senio-
ren ermoglichen kénnen.”

Aber Sascha Dostal sieht
bei allem Leid auch Licht am
Ende des Tunnels: ,Um die

‘Weihnachtszeit und zu Be-

ginn des Jahres war es wirk-
lich schlimm. Aber in den

Sascha
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letzten vier Wochen sind un-
sere Einsitze in Senioren-
und  Pflegeeinrichtungen
deutlich weniger geworden.
Und die Impfungen werden
hoffentlich bald zu einer
deutlichen Verbesserung der
Situation beitragen.”

Das hofft auch Miriam Ap-
pel. Sie ist am Standort Ha-
nau in der Arbeitsvorberei-
tung der Mechanik mit
Schwerpunkt - Gebdudetech-
nik und Fremdfirmenkoordi-
nation titig und aulRerdem

Betriebsriatin. Privat enga-.

giert sie sich seit Jahren bei
der BRK-Wasserwacht in Kahl
am Main. Die 26-Jdhrige un-

‘terstiitzte gemeinsam mit

20 weiteren Ehrenamtlichen
Ende Januar ebenfalls einen
Hilfseinsatz in einer Senio-
reneinrichtung in Aschaffen-
burg,

'Dort mussten 30 infizierte
Bewohner innerhalb des Hau-
ses umziehen, um besser ver-
sorgt werden zu konnen und

‘die anderen Senioren vor ei-

ner Infektion zu schiitzen. Ei-
ne logistische Herausforde-
rung, die nur dank vieler hel-
fender Hinde gemeistert
werden konnte. ,Unser
Schwerpunkt bei der Wasser-
wacht liegt normalerweise
auf der Sicherheit in Gewds-

sern. Aber in Notfillen pa-
cken wir ‘natiirlich auch an
anderer Stelle mit an. Dieser
Einsatz war fiir mich der ers-
te und hat mich sehr bewegt.
Was die Pflegekrifte dort tag-
tiglich leisten, ist unglaub-

lich und verdient unseren

groften Respekt. Ich bin -

"dankbar, dass mein Arbeitge-

ber mich fiir diese wichtige
Aufgabe freigestellt hat. Das
ist nicht selbstverstdndlich.”

Unterstiitzung in der Coro-
na-Pandemie bedeutet neben
groR angelegten Hilfseinsdt-
zen aber auch Beistand in all-
taglichen Dingen. Den' bietet
zum Beispiel die Inklusions-
initiative - ,Menschen in Ha-
nau“, fiir die sich Danie] Nef3
engagiert.

Der Verein setzt sich fiir So-
lidaritit und ein respektvol-
les Miteinander ein — Werte,
die in der Corona-Krise wich-
tiger denn je sind. Mit einer
ganzen Reihe von Aktionen
macht das ehrenamtliche
Team Menschen Mut, gibt
aber auch ganz praktische
Unterstiitzung, zum Beispiel
bei der Herstellung von Stoff-
Masken im Friithjahr 2020.
,Damals waren durch die
Kontakteinschrankungen
von heute auf morgen digita-
le Angebote gefragt“, berich-
tet Daniel Nef3, der im Indus-
triepark in der Silica-For
schung arbeitet. So wurde
beispielsweise die ,Men-
schen in Hanau“-Website um
die Rubrik , Tipps & Perspek-
tiven“ erweitert. Dort teilt
das Team neue und ganz un-
terschiedliche Ideen, um den
Alltag im Lockdown zu meis-
tern. Das reicht von virtuel-
len Museumstouren iiber Bas-
teltipps bis hin zu digitalen:
Spielenachmittagen.

»Es geht um Gemeinschaft
und Zusammenhalt, darum,
zuzeigen: Du bist auch in die-
ser schwierigen Zeit nicht al-
lein. Schon mit kleinen Ges-
ten kann man so viel errei-
chen. Als beispielsweise unse-
re jingeren Mitglieder den

_ilteren beim Thema Videote-
lefonie unter die Arme gegrif-

fen haben, eréffnete dies den
Senioren ganz neue Kommu-
nikationsmoéglichkeiten. Das
ist an sich keine grofRe Sa-
che. Aber in Zeiten einge-
schrinkter Kontaktmoglich-
keiten macht es sehr viel.
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